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TÉCNICO/A DE INVESTIGACIÓN PARA EL PROYECTO MEDYCI (ref. 22-010-44764) 
 

El CREAF precisa incorporar un técnico o una técnica para el proyecto MEDYCI (De islas a 
trampas: Dinámicas metapoblacionales en la ciudad y su mediación a través de los atributos de 
las especies y de las condiciones del ambiente), con ref. PID2020-113133RB-I00, financiado 
por el Ministerio de Ciencia e Innovación (MICINN). 
 
Se ofrece un contrato a jornada parcial (50% de la jornada ordinaria del CREAF), para empezar 
en marzo de 2022, con una duración prevista de dos años, potencialmente ampliable a tres 
según financiación. Se ofrece un salario de 13542,99€ brutos anuales.  
 
TAREAS A REALIZAR 

 

- Muestreo de adultos de ropalóceros en la ciudad de Barcelona, en coordinación con los 

voluntarios del proyecto uBMS. Recolección de adultos de siete especies.  

- Muestreo de larvas y huevos de siete especies de ropalóceros en la ciudad de Barcelona. 

Implica muestreos nocturnos.  

- Observación de comportamientos de puesta de adultos de ropalóceros en la ciudad de 

Barcelona. 

- Extracciones y genotipado de ADN mediante SNPs.  

- Soporte en muestro de hábitat y creación de indicadores de su calidad especie-específicos. 

 

REQUISITOS NECESARIOS 

 

- Licenciatura o grado en Biología Ambiental o ciencias afines. 

- Experiencia en identificación y captura de ropalóceros.  

- Conocimientos básicos de genética de poblaciones y de técnicas de laboratorio. 

- Conocimientos básicos de identificación de flora.  

- Capacidad demostrada para trabajar de forma cooperativa en un equipo de investigación. 

- Las personas solicitantes deben ser organizadas, responsables, poder trabajar de forma 

independiente. 

- Sentirse cómodas trabajando con un horario dependiente de las necesidades de los 

muestreos, dentro del total de horas del contrato (75h mensuales).  

 

CONDICIONES VALORABLES 

 

- Experiencia en proyectos de ciencia ciudadana. 

- Experiencia en técnicas de extracción de ADN y SNPs. 

- Inglés fluido a nivel oral y escrito. 

- Formación en SIG. 

- Habilidades de escritura de informes y científica. 
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PROCESO Y CRITERIO DE SELECCIÓN  

 
1. Admisión de candidatos: los solicitantes deberán presentar un currículum, una carta 

de presentación (máximo 500 palabras) y el cuestionario adjunto a la oferta 
(cumplimentado), por correo electrónico a laboral@creaf.uab.cat, hasta el 14 de 
febrero de 2022, indicando el código de referencia de la oferta. No se aceptarán 
solicitudes remitidas a otro portal distinto de la bolsa de trabajo del CREAF y de las 
instrucciones incluidas en ésta.  

2. Preselección: determinación del cumplimiento de los requisitos mínimos de la oferta.  

3. Selección: valoración de los candidatos preseleccionados mediante puntuación basada en 
criterios objetivos. Potencialmente mediante entrevista corta. 

4. Decisión final: en caso de encontrar a la persona idónea, se le comunicará formalmente su 
elección y se publicará la identificación de la persona elegida en la bolsa de trabajo del 
CREAF. 

 


