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TECNIC/A QUALIFICAT/DA PER A LA UNITAT D’ECOLOGIA GLOBAL (ref. 22-064-03000)

El CREAF precisa incorporar un técnic o una técnica per a desenvolupar les seves tasques
dintre de la Unitat d’Ecologia Global dedicada a la recerca en ecologia global, canvi global,
canvi climatic, contaminacié atmosférica, emissions de compostos organics volatils biogénics
(COV), teledeteccid, ecofisiologia vegetal, funcionament i estructura de plantes i ecosistemes
terrestres, ecologia quimica i metaboldomica, biodiversitat, macroecologia, biogeoquimica,
seguretat alimentaria i salut humana.

S’ofereix un contracte a jornada parcial (80% de la jornada del CREAF, 30h/setmanals), amb
previsié d’inici al gener de 2023 i sera un contracte vinculat al pressupostos dels projectes
descrits anteriorment (“actividades cientifico-técnicas”, segons la Llei 14/2011). El salari ofert és
24.277,82 €/bruts anuals.

TASQUES A REALITZAR

— ldentificar, compilar i integrar la informacié disponible sobre ecologia global, canvi global,
canvi climatic, pol-lucié, biogeoquimica, sostenibilitat ambiental, seguretat alimentaria i
salut global.

— Manteniment de bases de dades d’aquestes disciplines.

— Gesti6 de webs.

— Gesti6 de xarxes socials.

— Suport en redaccio de noticies i comunicats de premsa.

— Elaboracio d'il-lustracions cientifiques.

— Suport en 'elaboracio de sol-licituds de projectes.

— Suport en I'elaboracié d’informes finals i de seguiment dels projectes.

— Organitzacié de reunions i viatges (nacionals i internacionals).

— Gestio de 'arxiu de documentacié de la Unitat d’Ecologia Global.

— Recopilacié d’aparicions en premsa dels membres la Unitat d’Ecologia Global.

— Manteniment de la memoria d’activitats del grup.

— Suport a les visites internacionals que rep la Unitat d’Ecologia Global.

— Cerca de fonts de finangament.

— Contacte amb I'’Administracid, fundacions i col-laboradors internacionals.

REQUISITS NECESSARIS

— Titulacié superior, com Enginyeria de Forest, Biologia o equivalent.

— Experiéncia en identificar, compilar i integrar la informacié disponible sobre ecologia global,
canvi global, canvi climatic, pol-lucié, biogeoquimica, sostenibilitat ambiental, seguretat
alimentaria i salut global.

— Experiéncia de més de 3 anys en la gestid de comptes en xarxes socials.

— Catala, castella i anglés escrits i parlats correctament.

— Experiéncia en il-lustracio cientifica.

— Domini avancat del paquet Office (Word, Excel, PowerPoint).

— Coneixement i experiéncia de treball demostrable de més de 4 anys en temes de
biodiversitat, canvi climatic, rius, ecologia, etc.
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CONDICIONS VALORABLES

— Persona flexible, responsable, resolutiva, organitzada y amb una alta capacitat de treball en
equip.

— Altes capacitats d’expressio escrita.

— Coneixement demostrable de I'ambit de I'ecologia forestal, canvi climatic, biodiversitat.

- Experiéncia prévia en divulgacio cientifica.

PROCES | CRITERIS DE SELECCIO

1. Admissi6 de candidatures: els/les candidats/tes hauran d’enviar un curriculum, una

carta de motivacié (maxim 500 paraules) i el quiestionari adjunt a I'oferta (emplenat),

al correu laboral@creaf.uab.cat, fins el 14 de desembre de 2022, indicant el codi de

referencia de I'oferta. No s'acceptaran sol-licituds referides a un altre portal, que no sigui

la propia borsa de treball del CREAF, i amb les instruccions que figurin en aquesta.

Preseleccio: determinacio del compliment dels requisits minims de I'oferta.

Seleccid: valoracié de les candidatures preseleccionades, mitjancant puntuacié basada en

criteris objectius.

4. Decisi6 final: en cas de trobar-se la persona adequada, es comunicara formalment a |
aguesta la seva eleccio, i es publicara a la borsa de treball del CREAF la identificacié de la
persona escollida.
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