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TÉCNICO/A ESPECIALISTA EN TRATAMIENTO DE DATOS PARA EL PROYECTO FISHME 
(ref. 23-027-53797)  

CREAF precisa incorporar un técnico o una técnica especialista en tratamiento de datos, 

sistemas de información geográfica y análisis especial aplicado a la limnología y paleoecología 

en el marco del proyecto FISHME (“Social and ecological effects of Fish removal in Mountain 

Ecosystems”), ref. PCI2022-132949, financiado por MCIN/AEI/10.13039/501100011033 y por la 

Unión Europea “NextGenerationEU”/PRTR”.  

Se ofrece un contrato a jornada parcial (75% jornada completa del CREAF), con previsión de 

incorporación a inicios de junio de 2023. El contrato tendrá una duración de 6 meses con 

posibilidad de ampliación si el presupuesto del proyecto lo permite. El salario ofrecido es de 

1944,12€ brutos mensuales.   

TAREAS A REALIZAR 

 

- Gestión y organización de bases de datos, incluido el control de calidad de las mismas. 

- Tratamiento y modelización de datos geo-referenciados con SIGs varios (Q-GIS, Miramon, 

entre otros.). 

- Análisis estadístico de datos mediante R y otros programas especializados.  
- Elaboración de modelos de distribución de organismos. 

- Proporcionar apoyo técnico en la elaboración de modelos ecológicos diversos.  
- Elaboración de documentación de bases de datos, análisis estadísticos y modelos 

ecológicos. 
 

REQUISITOS NECESARIOS 

 
- Titulación superior en Ciencias Ambientales o equivalente.  
- Máster en Teledetección y Sistemas de Información Geográfica.  
- Nivel avanzado en R.  
- Experiencia en estudios espaciales de variables relacionadas con sistemas acuáticos.  
- Familiaridad con bases de datos limnológicas.  

 
CONDICIONES VALORABLES 

 

- Experiencia profesional en modelización espacial de datos ambientales y ecológicos.  

- Experiencia en modelización de la distribución de especies.  

- Capacidad de trabajo en equipo.  

- Conocimiento de la geografía pirenaica.  
 

PROCESO Y CRITERIOS DE SELECCIÓN 

1. Admisión de candidaturas: los/las candidatos/as deberán enviar un currículum, una 
carta de motivación (máximo 500 palabras), el cuestionario adjunto a la oferta 
(rellenado) y el expediente académico al correo laboral@creaf.uab.cat, hasta el 14 de 
mayo de 2023, indicando el código de referencia de la oferta. No se aceptarán 
solicitudes referidas a otro portal, que no sea la propia bolsa de trabajo del CREAF, y con 
las instrucciones que figuren en la misma. 

2. Preselección: determinación del cumplimiento de los requisitos mínimos de la oferta. 
3. Selección: valoración de las candidaturas preseleccionadas, mediante puntuación basada 

en criterios objetivos. 
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4. Decisión final: en caso de encontrarse la persona adecuada, se comunicará formalmente a 
esta su elección, y se publicará en la bolsa de trabajo del CREAF la identificación de la 
persona elegida. 


