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TECNIC/A DE SUPORT EN GESTIO DE DADES DE FLORA | FAUNA MEDITERRANIA (ref. 21-
025-43653)

El CREAF precisa incorporar un técnic o una técnica de suport, pel projecte SPAMCREUS (Censos
de diverses espéecies de flora amenagada presents al parc natural de Cap de Creus) finangat pel
Departament d'Accié Climatica, Alimentacio i Agenda Rural de la Generalitat de Catalunya.

S’ofereix un contracte de jornada completa, durant 3 mesos (de principis de setembre a finals de
novembre). El salari ofert és de 1.478,24 bruts mensuals.

TASQUES A REALITZAR

- Disseny i definicio de I'estructura d’'una base de dades d’espécies de flora i fauna amenacada.
- Recerca bibliografica i de legislacié ambiental.

- Calcul, processament i analisi de les dades.

- Elaboracioé de mapes SIG i analisi estadistica.

- Elaboraci6 d’'informes.

REQUISITS NECESSARIS

- Llicenciatura o Grau en Ciencies Ambientals, Biologia, Biologia ambiental, o equivalent.

- Experiéncia prévia en gestio de bases de dades.

- Usuari avancat en sistemes d’informacié geografica (SIG), creacié de mapes i ecologia espacial
(MiraMon).

- Usuari avancat en processament i analisi estadistica de dades amb R.

- Usuari avangat d’ofimatica.

- Catala parlat i escrit correctament.

- Coneixement de la legislaci6 ambiental i de proteccid d’especies, a nivell catala, de l'estat
espanyol, i internacional.

CONDICIONS VALORABLES

- Capacitat de treball en equip.

- Capacitat de comunicacio oral.

- Coneixements de disseny digital per a I'elaboracioé de materials de divulgacio.

- Coneixements de botanica i zoologia.

- Estindra en compte especialment la possessié d'un certificat de diversitat funcional.

PROCES | CRITERIS DE SELECCIO

1. Admissié de candidatures: els/les candidats/tes hauran d’enviar un curriculum, una carta de
motivaciéo (maxim 500 paraules) i el qiiestionari adjunt a I’oferta (emplenat), al correu
laboral@creaf.uab.cat, fins I’1 d’agost de 2021, indicant el codi de referencia de I'oferta.
No s'acceptaran sol-licituds referides a un altre portal, que no sigui la propia borsa de treball del
CREAF, i amb les instruccions que figurin en agquesta.

2. Preselecci6: determinacio del compliment dels requisits minims de l'oferta.

3. Seleccid: valoracié de les candidatures preseleccionades, mitjancant puntuacié basada en
criteris objectius.
4. Decisio final: en cas de trobar-se la persona adequada, es comunicara formalment a aquesta la

seva eleccio, i es publicara a la borsa de treball del CREAF la identificacié de la persona
escollida.
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