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TECNIC;/A DE COMUNICACIO PEL PROJECTE OBSERVATORI DEL PATRIMONI |
PRISMATIC (ref. 21-045-90014)

El CREAF precisa incorporar un técnic o una técnica de comunicacid, per al projecte Observatori
del Patrimoni i la Biodiversitat i de la iniciativa Prismatic, plataforma de transferéncia de
coneixement del patrimoni natural i la biodiversitat de Catalunya amb ref. 90014, finangat pel
Departament d’Accié Climatica, Alimentacié i Agenda Rural. S’ofereix un contracte a jornada
completa (37,5h/setmanals) i s’espera que comenci I'1 de gener de 2022 fins al maig de 2023.
S’ofereix un salari de 25.546,53 € bruts anuals.

TASQUES A REALITZAR

- Crear material comunicatiu i divulgatiu enfocat a augmentar la visibilitat del Prismatic i
I'Observatori i sobre tematiques que s’hi relacionen com la pérdua de biodiversitat, el canvi
climatic i les xarxes de seguiment d’espécies.

- Assessorar i donar suport al personal cientific per millorar les seves aptituds comunicatives
davant els mitjans de comunicacio.

- Donar suport al pla de comunicacié i als plans de social media per a I'acompliment de
I'estratégia dels projectes.

- Coordinacio de les xarxes socials i campanyes especifiques (per exemple, #biofollower).

- Redaccié de noticies i comunicats de premsa d’ambdues iniciatives.

- Coordinacio i organitzacié de seminaris i jornades (tant virtuals, com sén els “caféprismatic”,
com presencials).

- Elaboracié de materials audiovisuals (videos, gifs animats, etc.).

REQUISITS NECESSARIS

- Titulacié universitaria en Biologia o similar.

- Master o estudis equivalents en comunicacié cientifica.

- Experiéncia minima de 2 anys en la gesti6 i auditoria de xarxes socials.

- Experiencia minima de 2 anys en la comunicacid corporativa de centres de recerca.

- Coneixement de I's de Wordpress i de I'entorn Drupal.

- Coneixement en projectes sobre biodiversitat, canvi climatic i boscos.

- Coneixement relacionat amb les aptituds comunicatives del personal cientific davant dels
mitjans de comunicacio.

- Catalai castella parlats i escrits correctament.

- Minim d’un nivell B2 en angles (demostrable amb titulacions First Certificate o similars).

CONDICIONS VALORABLES

- Coneixement en fotografia de natura.
- Capacitat de treball en equip.
- Llicencia de conduir B.

PROCES | CRITERIS DE SELECCIO

1. Admissi6 de candidatures: els/les candidats/tes hauran d’enviar un curriculum, una
carta de motivacié (maxim 500 paraules) i el qliestionari adjunt a I'oferta (emplenat),
al correu laboral@creaf.uab.cat, fins el 13 de desembre de 2021, indicant el codi de
referencia de I'oferta. No s'acceptaran sol-licituds referides a un altre portal, que no sigui
la propia borsa de treball del CREAF, i amb les instruccions que figurin en aquesta.

2. Preseleccié: determinacio del compliment dels requisits minims de I'oferta.
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3. Seleccié: valoracié de les candidatures preseleccionades, mitjangant puntuacio basada en
criteris objectius.

4. Decisi6 final: en cas de trobar-se la persona adequada, es comunicara formalment a

aquesta la seva elecci6, i es publicara a la borsa de treball del CREAF la identificacio de la
persona escollida.
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