
 

 
AUXILIAR DE CAMP, PER A GESTIÓ EXPERIMENTAL DE PASTURES AMB VAQUES 
SEGUINT EL SISTEMA DEL PASTURATGE RACIONAL VOISIN (ref. 17-036-18657) 

El CREAF precisa incorporar un o una auxiliar de camp, per a la gestió experimental d’un ramat 

de vaques seguint el sistema del Pasturatge Racional Voisin (PRV), com a part d’un projecte de 

recerca, de la convocatòria de Grups Operatius del Departament d’Agricultura de la Generalitat 

de Catalunya (“Aplicació del Pasturatge Racional Voisin per a la restauració i millora de la 

productivitat de pastures en zones de muntanya mediterrània”). El o l’auxiliar participarà en 

l’adequació de les instal·lacions per a l’aplicació del PRV, i portarà el maneig diari del ramat 

seguint aquest sistema. S'especifiquen les següents condicions: 

 Incorporació a partir de desembre de 2017. 

 Contracte de 4 mesos. 

 Lloc de treball: Sant Ferriol, La Garrotxa (Girona). 

 

TASQUES A REALITZAR 

 Adequació de filats i portes. 

 Adequació de punts d’aigua per a les vaques. 

 Realització de sembres per a la millora de pastures. 

 Moviment diari de les vaques seguint el pla de pasturatge marcat. 

 Aportar l’alimentació suplementària requerida pels animals. 

 

REQUISITS NECESSARIS 

 Experiència en maneig de vaques. 

 Experiència amb el sistema de gestió del Pasturatge Racional Voisin. 

 Coneixement sobre herbes de prat.  

 Possibilitat per treballar els caps de setmana. 

 

PROCÉS I CRITERIS DE SELECCIÓ 

El procés de selecció és a càrrec de l’Equip Investigador del projecte, i serà supervisat per 

Gerència i per l’àrea de Recursos Humans del CREAF. Aquest procés consistirà en: 

 

1. Admissió de candidatures: els/les candidats/des hauran d’enviar un currículum, una carta 

 de presentació (màxim 500 paraules) i el qüestionari adjunt a l’oferta, al correu 

 laboral@creaf.uab.cat, fins l’1 de novembre de 2017 a les 14:00 h., indicant el codi de 

 referencia de l’oferta. No s'acceptaran sol·licituds referides a un altre portal, que no sigui la 

 pròpia borsa de treball del CREAF, i amb les instruccions que figurin en aquesta. 

2. Preselecció: determinació del compliment dels requisits mínims de l’oferta. 

3. Selecció: valoració de les candidatures preseleccionades, mitjançant una puntuació basada 

 en criteris objectius. 

4. Decisió final: en cas de trobar la persona adequada, es comunicarà formalment a aquesta la 

 seva elecció, i es publicarà a la borsa de treball del CREAF la identificació de la persona 

 escollida. 
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