CREAF

TECNJC/A PER A LA TRANSFERENCIA DE CONEIXEMENT SOBRE ADAPTACIO AL CANVI
CLIMATIC EN LA GESTIO DE L'AIGUA (ref. 18-036-04698)

El CREAF precisa incorporar un/a técnic/a amb alta especialitzaci6 en temes d’innovacié en la
governanca, adaptacié al canvi climatic, gesti6 de l'aigua i practiques agricoles sostenibles a la
Mediterrania, per col-laborar amb I'Equip d’Aigua i Canvi Global del CREAF en el marc del projecte
FASTER (“sostenibilitat i adaptacié dels agricultors tunisians mitjancant I'excel-léncia en la recerca’),
financat per la Comissié6 Europea. La contractacié es preveu que comenci a principis del mes de
desembre de 2018, i finalitzara quan s’acabin les tasques vinculades al projecte (es preveuen 3 anys de
contracte).

TASQUES A REALITZAR

— Elaborar els continguts d’un paquet educatiu dirigit a estudiants universitaris i joves professionals. En
concret, elaborar els moduls formatius (e-formacid i escola d’estiu) sobre I'adaptacié al canvi climatic
en la gestié de l'aigua, analisis de politiques de gesti6 de I'aigua, governanca per a I'adaptacio, i
disseny i avaluacié de mesures d’adaptacio.

— Disseny d’'un living lab, un espai d’intercanvi de coneixements entre les administracions publiques, la
investigacio cientifica, el desenvolupament técnic i I'agricultura. En concret, disseny i implementacié
d’una plataforma multiactor a Tunisia, en el marc dels serveis d’extensio agricola locals.

— Redaccié d’informes sobre el projecte.

REQUISITS NECESSARIS

—  Titulacié superior, amb experiéncia en treball multidisciplinari.

— Formacié o experiéncia en temes d’adaptacio al canvi climatic.

— Formacié o experiéncia en temes de gestid sostenible de I'aigua.

—  Experiéncia en processos participatius i en treball amb plataformes multiactor.
— Capacitats i coneixements en tecniques de dinamitzacié de grups.

— Domini del catala, castella i anglés, tant escrits com parlats.

— Possibilitat de viatjar freqiientment a nivell internacional.

CONDICIONS VALORABLES

— Experiéncia prévia en interaccio entre investigacié i mén professional.
— Doctorat cientific.
— Coneixements del frances.

PROCES | CRITERIS DE SELECCIO

El procés de seleccid és a carrec de 'Equip Investigador del projecte, i sera supervisat per Direccid i per
I'area de Recursos Humans del CREAF. Aquest procés consistira en:

1. Admissié de candidatures: els/les candidats/des hauran d’enviar un curriculum, una carta de
presentacié (maxim 500 paraules) i el questionari adjunt a [I'oferta, al correu
laboral@creaf.uab.cat, fins el 23 de novembre de 2018 a les 14:00 h., indicant el codi de
referencia de I'oferta. No s'acceptaran sol-licituds referides a un altre portal, que no sigui la propia
borsa de treball del CREAF, i amb les instruccions que figurin en aquesta.

Preseleccié: determinacio del compliment dels requisits minims de I'oferta.

Seleccid: valoracio de les candidatures preseleccionades, mitjancant una puntuacié basada en criteris
objectius.

4. Decisio final: en cas de trobar la persona adequada, es comunicara formalment a aquesta la seva

eleccio, i es publicara a la borsa de treball del CREAF la identificacio de la persona escollida.
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